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Corresponde a las acciol
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nes relacionadas con la prestacién y el fomento de los servicios de capacitacion para y en el
trabajo, dirigidas a Ja poblacion abierta mayor de 15 afios que buscan mejorar sus condiciones de vida mediante el
empleo y autoempleo acorde a la vocacion productiva del estado.
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México con Educacion de Calidad
Educacién
Educacion
Desarrollar ef potencial humano de los mexicanos con educaciéon de calidad.

Garantizar que los planes y programas de estudio sean pertinentes y contribuyan a que los estudiantes puedan avanzar exitosamente en su trayectoria educativa
significativos y competencias que les sirvan a lo largo de la vida.

Economia, Innovacion, Desarrollo Sustentable y Equilibrio Regional

Fortalecer la organizacion y el desarrollo de las capacidades de los sectores productivos del estado para promover un creci
Promover el desarrollo equilibrado y arménico en las regiones del estado mediante el fortalecimiento de las vocaciones productivas con una vision sustentable.

, al tiempo que desarrollen aprendizajes

iento sustentable con mejores ingresos para las y los chihuahuenses.
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| Contribuir en el desarrollo econémico del estado de

Variacion
Porcentual

OYE_18= Ocupacion y empleo en el afio
2018
OYE_17=0cupacién y empleo en el afic
2017

Variacion porcentual
de ocupacion y
empleo
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= 666,538.00 | 1663.170.00 .0.20
7,617,998.00 1666,538.00 |

OYE_1 m,.On:vmo_os y empleoc en el afio 2018

4,308,15400 | 15851 452.35
OYE_17-Ocupacion y empieo en el afio 2017 1,666,538.00
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Corresponde a las acciones relacionadas con la prestacién y el fomento de los servicios de capacitacién para y en el
trabajo, dirigidas a la poblacion abierta mayor de 15 afos que buscan mejorar sus condiciones de vida mediante el
empleo y autoempleo acorde a la vocacion productiva del estado.
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Mujeres y hombres del estado capacitados
- Reclirsos

. dor 0L Des dne 4 Fom . 1aFo L T Dimensio
Porcentaje de Mide el porcentaje de namero de poblacién capacitada con EFICACIA
mujeres y hombres habilidades y conocimientos para el trabajo y/o emprendimiento
egresados que coadyuven en el crecimiento del empleo o emprenda un

negocio

s e . o
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E - Mujeres y hombres egresados Egresados 19,500.00 19,500.00
[O_18 - Mujeres y hombres ocupados Empleados 1,617,998.00 1,637,498.00

10,153.00 oss 0.89
O_18-Mujeres y hombres ocupados 1,607,827.00

m.Z_E.m\_.mm y hombres egresados
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trabajo, dirigidas a la poblacién abierta mayor de 15 afios que buscan mejorar sus condiciones de vida mediante el
empleo y autcempleo acorde a la vocacion productiva del estado.
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Directora General

Titular de Dependencia Cabeza de Sector
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. Alejandra de la Vega >=Nvm

Secretaria de Innovacion y Desarrollo Econdémico



